ZARZADZENIE NR 10/2026
DYREKTORA PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO
NR 1, BAJKA” W BIALOGARDZIE
z dnia 03 lutego 2026 .

w sprawie regulaminu rekrutacji dzieci do przedszkola na rok szkolny 2026/2027

Na podstawie Zarzadzenia Nr 7/2026 Burmistrza Biatogardu z dnia 27 stycznia 2026 .
w sprawie termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupelniajacego na rok szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli i klas I publicznych
szkol podstawowych prowadzonych przez Miasto Bialogard.

Na podstawowej art. 29 ust. 2 pkt 2 i art. 154 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia z 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043, 1160, i 1837) Dyrektor Przedszkola zarzadza, co

nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Rekrutacji do Przedszkola Miejskiego Nr 1" Bajka”
w Bialogardzie, stanowigcy zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Regulamin Rekrutacji z dnia 31 stycznia 2025 r.

§ 3. Regulamin Rekrutacji jest zgodny ze Statutem Przedszkola.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia Dyrektora
Przedszkola Miejskiego Nr 1 ,,Bajka” w Bialogardzie
Nr 10/2026 z dnia 03 lutego 2026 .

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 1 ,,BAJKA”
W BIALOGARDZIE

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z 14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718, 2005)
Rozporzadzenie MEN z dnia 18 listopada 2022r. w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego do publicznych przedszkoli, szkot
i placowek.

Statut Przedszkola Miejskiego Nr 1 ,.Bajka” w Bialogardzie.

Zarzadzenie Burmistrza Biatlogardu Nr 7/2026 z dnia 72 stycznia 2026 r. w sprawie terminow
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupeniajacego na rok szkolny
2026/2027 do publicznych przedszkoli i klas I publicznych szkét podstawowych prowadzonych
przez Miasto Bialogard,

Ogloszenia Burmistrza Biatogardu z dnia 27 stycznia 2026 roku w sprawie kryteriow branych
pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupeiniajagcego na
wolne miejsca do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Miasto Bialogard na rok
szkolny 2026/2027, dokumentéw niezbednych do potwierdzenia spelnienia tych kryteriow
oraz liczby punktéw mozliwych do uzyskania za poszczegolne kryteria.

Rozdzial I — Postepowanie rekrutacyjne.

§1

Okresla si¢ zasady i kryteria naboru dzieci do Przedszkola Miejskiego Nr 1
,,Bajka” w Bialogardzie.

Zasady i kryteria naboru dotyczg dzieci nieobjetych dotychczas edukacja przedszkolna.
Dzieci dotychczas objete edukacja przedszkolna, moga ja kontynuowaé¢ po zlozeniu
deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Przedszkolu Miejskim Nrl
,,.Bajka” w Bialogardzie ( zalagcznik nr 1).

§2

Nabér dzieci zamieszkalych na terenie gminy Bialogard do Przedszkola Miejskiego
Nr 1 ,Bajka” w Bialogardzie, na rok szkolny 2026/2027, odbywa si¢ w okresie
od 02 marca 2026 roku do 13 marca 2026 roku do godz. 15.00.

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola jest dostepny do pobrania na stronie
bip.pl.bialogard.info w zakladce — rekrutacja oraz w Przedszkolu. Wypelniony
whniosek przyjmuje dyrektor przedszkola lub upowaznione przez dyrektora osoby. Wzor
wniosku stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Whiosek o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola moze by¢ zlozony do nie
wiecej niz trzech, wybranych publicznych przedszkoli.

We wniosku, okresla sie kolejnos¢ wybranego przedszkola w porzadku od najbardziej
do najmniej preferowanego.

Zlozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyjeciem dziecka do przedszkola.



§3

1. Rodzice dzieci uczgszczajacych do przedszkola w biezacym roku, sktadaja, na kolejny
rok szkolny, deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym
przedszkolu, w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego.

2. Wzor deklaracji kontynuowania edukacji przedszkolnej stanowi zalgcznik nr 1 do
niniejszego regulaminu.

3. Deklaracje kontynuowania edukacji przedszkolnej wydaje dyrektor, lub upowaznione
przez dyrektora osoby.

4. W przypadku nie zlozenia deklaracji w okreslonym wyzej terminie, dziecko zostaje
skreslone z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola na kolejny rok szkolny.

§ 4

1. Proces rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

1)
2)

3)
4)

S)

6)

7

Okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu,

Wydawanie i skladanie ,,Wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola”
od 02 marca 2026 r. do 13 marca 2026 r. do godziny 15.00

Powotlanie Komisji Rekrutacyjnej ( zarzadzenie dyrektora )

Weryfikacja, przez komisj¢ rekrutacyjng, wnioskow o przyjecie do przedszkola
1 dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata kryteriow branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe - od 16 marca 2026 r. do 26 marca 2026 r.
do godz.15.00.

Podanie do publicznej wiadomosci, przez komisje rekrutacyjng, listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéow niezakwalifikowanych 27 marca 2026 r. do
godziny 15.00.

Potwierdzenie, przez rodzica kandydata, woli przyjecia miejsca w postaci pisemnego
oswiadczenia od 30 marca 2026 r. do 02 kwietnia 2026 r. do godziny 15.00.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych 03 kwietnia 2026 r. do godziny 15.00.

2. Postgpowanie uzupelniajgce

1)
2)

3)

4)

5)

Wydawanie i skladanie ,Wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola”
od 04 maja 2026 r. do 08 maja 2026 r. do godz. 15.00.

Weryfikacja zlozonych wnioskow przez powolang komisje rekrutacyjna
od 11 maja 2026 r. do 14 maja 2026 r. do godz.15.00.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng, listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow nie zakwalifikowanych 15 maja 2026 r.
do godz. 15.00.

Potwierdzenie, przez rodzica kandydata, woli przyjecia miejsca w postaci pisemnego
oswiadczenia od 18 maja 2026 r. do 21 maja 2026 r. do godziny 15.00.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych 22 maja 2026 r. do godziny 15.00.



Rozdzial 11 — Zasady post¢powania rekrutacyjnego.

§5
1. Do przedszkola prowadzonego przez Miasto Biatogard przyjmowane sa dzieci
w wieku od 3 do 6 lat, zamieszkale na terenie Gminy Biatogard.
2. W sytuacji, gdy Przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, moga by¢ przyjmowane
dzieci 2,5 letnie.
§6

Wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat
posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, jednak nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

§7

Dziecko w wieku 6-ciu lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§8
Liczba oddziatéw okreslona w wykazie miejsc organizacyjnych w przedszkolu jest liczbg
maksymalng i w przypadku zgloszenia do przedszkola mniejszej liczby dzieci ulega
odpowiedniemu zmniejszeniu.

§9

Uzasadnione, szczeglnymi sytuacjami, przyjecia dzieci spoza Miasta, mogg mie¢ miejsce
tylko po zaspokojeniu potrzeb mieszkancéw Miasta i nie mogg wptywa¢ na liczb¢ oddziatow
w przedszkolu.

§ 10

Podstawowa rekrutacja dzieci odbywa si¢ raz w roku.

§11
Jezeli liczba wnioskow ztozonych do przedszkola jest wigksza niz liczba miejsc to o przyjeciu
do przedszkola decyduje Komisja Rekrutacyjna. Jezeli liczba wnioskow ztozonych do
przedszkola jest mniejsza niz liczba miejsc, o przyjeciu dziecka decyduje dyrektor
przedszkola.

§12
O kolejnosci przyjecia dziecka do przedszkola decydujg :
1. W pierwszej kolejnosci udokumentowane kryteria ustawowe o jednakowej wartosci
punktowej - 100:

L.p. Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

Kryterium
Chils Do wniosku dolgcza si¢: dokumenty skladane w oryginale, notarialnie

poswiadczong kopie albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu
lub wyciagu z dokumentu, lub w postaci kopii po$wiadczonej za
zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

1. Wielodzietno$¢
rodziny kandydata Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

2 Niepetnosprawnos¢
kandydata
Niepenosprawno$¢ Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
jednego z rodzicow niepeinosprawnos$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
kandydata niepelosprawnosci, lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw
Niepetnosprawno$¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo{ecznej'
obojga rodzicow oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z2016 1, poz. 2046 i

kandydata 1948)




Niepetnosprawnosé

zastgpczej (Dz. U. 22016 r. poz. 575, 1583, i 1860.).

rodzenstwa kandydata

3. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje
wychowywanie lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
kandydata oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem
w rodzinie

4 Objecie kandydata Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
piecza zastepcza. ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

2. W drugiej kolejnosci udokumentowane kryteria samorzadowe o zréznicowanej wartosci
punktowej od 60 do 10 ustalone przez organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem:

opiekun pozostaje w stosunku pracy,
wykonuje pracg na podstawie umowy
cywilnoprawnej,  uczy si¢ w trybie

pracodawcy
o zatrudnieniu albo zas$wiadczenie
0 wykonywaniu pracy na podstawie
umowy cywilnoprawne;j;

Ip. Kryterium Dokumenty niezbedne Tlosé
do potwierdzenia spelniania punktow
kryterium
Kandydat, ktérego oboje rodzice/prawni | 1) Zaswiadczenie pracodawcy
1. opiekunowie pozostaja w stosunku pracy, | o zatrudnieniu albo zaswiadczenie
wykonujg prac¢ na podstawie umowy | o wykonywaniu pracy na podstawie
cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie | umowy cywilnoprawnej;
dziennym, prowadza gospodarstwo rolne | 2) Za$wiadczenie szkoly potwierdzajace
lub dziatalno$¢ gospodarcza — kryterium | nauke w trybie dziennym;
stosuje si¢ réwniez do rodzica/opiekuna | 3) Aktualny wydruk ze  strony
prawnego  samotnie  wychowujacego | internetowej  Centralnej  Ewidencji 60
dziecko i Informacji Dziatalno$ci Gospodarczej
albo informacja z Krajowego Rejestru
Sadowego, potwierdzajgce prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej;
4) Zaswiadczenie o  prowadzeniu
gospodarstwa rolnego.
Kandydat, ktorego rodzice/prawni | - Kopia pierwszej strony zeznania
opiekunowie mieszkaja w Bialogardzie i | o wysokosci osiagnigtego dochodu
2. rozliczaja podatek dochodowy od os6b | (poniesionej straty) w roku podatkowym
fizycznych w Urzedzie Skarbowym w | poprzedzajacym postepowanie
Bialogardzie rekrutacyjne, zlozonego w Urzedzie
Skarbowy w Biatogardzie, opatrzonego
prezentatg Urzedu Skarbowego 50
w Bialogardzie lub zaswiadczenie z tego
Urzedu, potwierdzajace fakt zlozenia
zeznania lub urzgdowe poswiadczenie
odbioru wydane przez elektroniczna
skrzynke podawcza systemu
teleinformatycznego administracji
podatkowej (UPO).
Kandydat, ktérego rodzenstwo uczgszcza | - Speienie przez kandydata kryterium
3. do danego przedszkola, wskazanego we | potwierdza dyrektor  przedszkola
wniosku o przyjecie do przedszkola jako | wskazanego na pierwszej pozycji we 40
przedszkole pierwszego wyboru wniosku o przyjecie do przedszkola
4. Kandydat, ktérego jeden rodzic/prawny | 1) Zaswiadczenie




dziennym, prowadzi gospodarstwo rolne, | 2) Zaswiadczenie szkoly potwierdzajace
lub dziatalno$¢ gospodarcza. nauke w trybie dziennym; 30
3) Aktualny wydruk ze strony
internetowej  Centralnej  Ewidencji
i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej
albo informacja z Krajowego Rejestru
Sadowego, potwierdzajace prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;j;
4) Zaswiadczenie o  prowadzeniu
gospodarstwa rolnego.

5. Kandydat, ktéry posiada obowiazkowe | Kserokopia ksigzeczki zdrowia lub
szczepienia ochronne, zgodnie | kserokopia lub odpis z ksigzeczki
z aktualnym Programem Szczepien | szczepien lub zaswiadczenie o 20

Ochronnych lub przeciwwskazania do | przeciwwskazaniach do szczepien
szczepien zgodnie z Programem.

6. Kandydat, ktory w roku szkolnym | Os$wiadczenie rodzica/opiekuna
poprzedzajacym  postgpowanie  rekru- | prawnego 10
tacyjne ubiegatl si¢ o przyjecie do danego
przedszkola i nie zostat przyjety.

3. Rodzice/opiekunowie prawni, skladajacy wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola, sa
zobowigzani przedtozyé, dyrektorowi przedszkola, dokumenty potwierdzajgce spelnianie
kryteriow.

1) do Kkryteriow ustawowych - dokumenty sklada si¢ w oryginale, formie notarialnie
po$wiadczonej kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu
z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego
opiekuna .

2) do kryteriéw samorzadowych - odpowiednie zaswiadczenia, odpisy dokumentow,
o$wiadczenia, ktére skiada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,, Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego oswiadczenia”

4. Zgodnie z zapisami ustawy:

1) przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, moze zadaé dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, o ktorych mowa wyzej, w terminie wyznaczonym
przez przewodniczacego, lub moze zwréei¢ sig do burmistrza wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci; burmistrz potwierdza
te okolicznosci w terminie 14 dni; ;

2) w celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach, burmistrz wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata, korzysta z informacji, ktore zna z urzedu lub
moze wystapi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji o okolicznosciach
zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie informacje; informacje
o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu,
o ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2013 poz. 1456, z p6zn. zm.);




3) na zgdanie burmistrza wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata,
instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe sa obowigzane do udzielenia wyjasnien
oraz informacji co do okolicznosci zawartych w oswiadczeniach, jezeli posiadaja te
informacje;

4) do prowadzenia spraw, o ktérych mowa w ust. 2) i 3), burmistrz wlasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej,
kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy lub inng osobe na wniosek kierownika
osrodka pomocy spotecznej, lub kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy

5.W przypadku spetniania wszystkich wyzej wymienionych kryteriow, gdy ilosé¢ kart
zlozonych do przedszkola przewyzsza liczbg miejsc w oddziale, rodzic/opiekun prawny moze
ubiega¢ si¢ o miejsce w przedszkolu II i III wyboru.

Rozdzial III - Sklad Komisji Rekrutacyjnej

§ 13

1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej, przeprowadzajacej postepowanie rekrutacyjne do
Przedszkola, wchodzi co najmniej trzech przedstawicieli rady pedagogiczne;j.
2. Przewodniczacym Komisji jest osoba wyznaczona przez dyrektora Przedszkola.
3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)
4)
)

6)

7

8)

Ocena i weryfikacja wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢

z wnioskami o przyjecie i zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni

i godziny posiedzen komisji.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat

co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w skiad Komisji.

Rozstrzygnigcia komisji sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku

rownej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nie ujawniania

informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktore moga

narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikow przedszkola.

Protokoly postgpowania rekrutacyjnego zawieraja w szczeg6lnoscei:

a) datg posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

b) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkéw Komisji obecnych na
posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach.

¢) protokdt podpisuje przewodniczacy i czlonkowie komisji rekrutacyjne;j.

Do protokotu posiedzenia komisji rekrutacyjnej zatacza si¢ :

a) liste kandydatow,

b) liste zweryfikowanych wnioskéw ,

c) informacj¢ o uzyskanej, przez poszczegblnych kandydatéw, liczbie punktéw

przyznanych za poszczegblne kryteria, brane pod uwage Ww postepowaniu

rekrutacyjnym

d) informacj¢ o liczbie punktow przyznanych poszczegélnym kandydatom po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego

e) list¢ kandydatow zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych

f) list¢ kandydatow przyjetych i liste kandydatéw nie przyjetych.




9) sporzadzenie i przekazanie kuratorowi o$wiaty — w celu udost¢pnienia na stronie
internetowej kuratorium o$wiaty — informacji o wolnych miejscach.

Rozdzial IV — Zasady oglaszania rekrutacji

§ 14
Dyrektor Przedszkola oglasza:
1. Podstawowg rekrutacj¢ w formie pisemnych ogloszen na terenie miasta.
2. Termin sktadania przez rodzicow ,, Wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola”.
3. Udostepnia rodzicom ,,Regulamin rekrutacji dzieci do przedszkola™.

Rozdzial V — Dokumenty dotyczace rekrutacji

§ 15
Dokumenty skladane przez rodzicéw do przedszkola to:
1. ,,Whniosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Miejskiego Nr 1 Bajka
w Bialogardzie”,
2. Inne dokumenty — za§wiadczenia i o§wiadczenia ztoZone przez rodzicow.

§ 16
Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji Rekrutacyjnej to:
1. Imienne wykazy zgloszonych dzieci,
2. Whnioski o przyjecie dzieci do przedszkola oraz inne dokumenty ziozone przez
rodzicow.

Rozdzial VI - Odwolanie od decyzji komisji rekrutacyjnej

§17

1. Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych rozpoczyna procedur¢ odwolawcza.

2. Rodzice/prawni opiekunowie kandydata, ktory nie zostal przyjety do przedszkola,
w terminie 7 dni od upublicznienia list, maja prawo wystapienia do komisji rekrutacyjnej

z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

3. Komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia ztozenia wniosku przez rodzica/opickuna
prawnego, podaje przyczyny odmowy przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat

uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

4. Rodzice/prawni opiekunowie w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia, maja prawo

zlozenia odwotania od uzasadnienia komisji rekrutacyjnej do dyrektora przedszkola.

5. Dyrektor w terminie 7 dni od zlozenia odwotania , powiadamia rodzicoOw/prawnych

opiekunéw kandydata o rozstrzygnigciu.

6. Rodzice/prawni opiekunowie kandydata, moga ztozy¢ skarge na decyzj¢ dyrektora do sadu

administracyjnego.



Rozdzial VII - Zadania dyrektora przedszkola.

§18
Do zadan dyrektora naleza:
1. Czynnosci przygotowawcze, niezbedne do rozpoczecia prac Komisji Rekrutacyjne;j:
1) wywieszenie ogloszenia o terminach rekrutacji wraz z niniejszym Regulaminem na
tablicy ogloszen,
2) wyjasnienie rodzicom zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie,
3) wydawanie i przyjmowanie ,,Wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola” oraz
przyjmowanie innych dokumentow dostarczonych przez rodzicow,
4) sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym.

2. Sporzadzenie, na posiedzenie Komisji, wykazu zgtoszonych dzieci, z podzialem na grupy
wiekowe, zawierajacego nastgpujace informacje:
1) nazwiska i imiona dzieci w porzadku alfabetycznym,
2) rok urodzenia,
3) sprawdzenie w pozostalych przedszkolach, wg wykazu dzieci zgloszonych do
przedszkola, w celu zweryfikowania ,,Wniosk6w o przyjecie dziecka do przedszkola”
danego dziecka, zlozonych w maksymalnie trzech przedszkolach jednoczesnie

Rozdzial VIII - Przepisy koncowe.

§19
Liczbg dzieci w oddziatach okreslaja odrgbne przepisy, przy czym pojedynczy oddziat nie
moze liczy¢ mniej niz 15 dzieci i wigcej niz 25 dzieci.

§ 20

Przez rodzicéw rozumie si¢ rowniez prawnych opiekunéw i rodzicoéw zastepczych.

§21
W trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane sa do przedszkola decyzja dyrektora.

§22
Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb rekrutacji jest Przedszkole a podstawa ich
przetwarzania jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

§23
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 3 lutego 2026 r.




